
部長会議 

 

日時：令和７年２月４日（火） 

　　　午前９時００分～ 

場所：市役所４階　庁議室 

 

１　市長の話 

令和７年度予算も、チェック作業等、最終段階のレベルになりました。今回のテーマは

「根付かせる」です。令和６年度は市政施行 70 周年という中で、「30 年後を見据えた取り

組みをしよう」と呼びかけてきました。30 年後というと、ここにいる職員のほとんどは基

本的に残っていないわけですが、今この時代に公務員としてやってきたことが、30 年先の

未来の子どもたちにつながっているのだという思いで、一歩一歩進めてきた一年でもありま

す。次は、これまでの取り組みを一過性で終えるのではなく、しっかりと続いていく、根付

かせるという意識で取り組んでほしいという思いで、令和７年度の予算編成を行いました。 

現場の皆さんの強い思いは私としても１つでも叶えていきたいと思っていますので、予算

査定の結果、今回は形にできなかったものも、今後、実施計画等で更に協議を重ねていきま

しょう。 

　これから予算委員会等を迎えますが、一年間かけて一緒に作り上げてきたものなので、特

に若い課長級の皆さんなど、答弁の際は胸を張って臨んでいただきたいと思います。 

 

２　通知及びお知らせ 

（１）令和７年度施政方針及び当初予算の概要について（企画財政部）　　　【資料１】 

　資料に沿って説明。 

・令和７年度一般会計の予算規模 

令和７年度は 714 億 7,000 万円で、前年度比では 82 億 2,000 万円の増、増減率は

12.8％の増。 

・歳入予算（第１款　市税） 

令和７年度は 207 億 1,000 万円で、前年度比で 12 億 6,000 万円の増。賃上げによる

増収の見込みに加え定額減税の影響（約 6.7 億円）を除いた形。200 億円を超えるのは

10 数年ぶりとなる。 

・「予算の概要」については、本日中に校正作業をお願いします。 

 

（２）令和７年第１回　川西市議会（定例会）議案一覧（総務部）　　　　　【資料２】 

No.19「川西市一般職の職員の給与に関する条例等の一部を改正する条例の制定について」 

今回、職員団体との交渉が妥結したことにより、「ボーナス 0.1 ヶ月分引き上げ」「給与

改定により平均３％引き上げ」等を予定しています。議決された場合、３月 31 日付で差額



支給を行う予定です。 

 

（３）箕面市へのＮＷ道路の整備について　　　　　　　　　　　　　　　【資料３、４】 

進捗について、資料に沿って説明。 

 

 

３　その他 

・契約事務に関することについて 

　　少額の修繕工事等、見積もり合わせを行った際の結果について、問い合わせのあった企

業には伝えるよう対応を統一してください。 

 

 

 

  ＊次回部長会議予定 

日　時：令和７年３月17日(月)　午前９時００分～ 

場　所：市役所４階　庁議室


