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会
　

計

会
　

計
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　　　　　　　　　　　　　　　　区　分　 　　　　歳　　　　　　　　　　入　　　　 　　　　歳　　　　　　　　　　出　　　　

　 う  ち  繰  入  金            　　

　会  計  別　　　　　　　　 予 算 額 繰入もとの会計  予 算 額  繰出先の会計  予 算 額

　　　　　　　　　　　　 千円 　　　　　　　　 千円 千円 　　　　　　　　 千円

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　 国民健康保険事業

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　 後期高齢者医療事業

一 般 会 計 農 業 共 済 事 業

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　 介 護 保 険 事 業

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　 用地先行取得事業

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　 中央北地区土地区画整理事業

国民健康保険事業 一 般 会 計 　　　　　　　　 　　　　　　

後期高齢者医療事業 〃 　　　　　　　　 　　　　　　

農 業 共 済 事 業 〃 　　　　　　　　 　　　　　　

介 護 保 険 事 業 〃 　　　　　　　　 　　　　　　

用地先行取得事業 〃

中央北地区土地区画整理事業 〃 　　　　　　　　 　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　  A 　　　　　　　　　　　　　　 　　　  　C 　　　　　　　　 　　　　　　

　　合　　　　計            　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　 　　B 　　　　　　 　　　　　　　　 　　　　D

　　重　 複　 額          　　─ 　　　　　　　　 　　　　　　 　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　 A-B 　　　　 　　　　　　　　　　　　　　  C-D 　　　　 　　　　　　　　 　　　　　　

　　純　　　　計            　　 　　　　　　　　 ─ 　　　　　　　　 ─

 予 算 額 

　　 う  ち  繰  出  金            　　

平 成 ２８ 年 度 各 会 計 別 予 算 総 括 表

特
　
　
別
　
　
会
　
　
計

－ 2 －



一般会計歳入歳出予算説明書

－ 3 －



頁 頁

市 税 議 会 費

地 方 譲 与 税 総 務 費

利 子 割 交 付 金 民 生 費

配 当 割 交 付 金 衛 生 費

株 式 等 譲 渡 所 得 割 交 付 金 労 働 費

地 方 消 費 税 交 付 金 農 林 業 費

ゴ ル フ 場 利 用 税 交 付 金 商 工 費

自 動 車 取 得 税 交 付 金 土 木 費

国有提供施設等所在市町村助成交付金 消 防 費

地 方 特 例 交 付 金 教 育 費

地 方 交 付 税 災 害 復 旧 費

交 通 安 全 対 策 特 別 交 付 金 公 債 費

分 担 金 及 び 負 担 金 予 備 費

使 用 料 及 び 手 数 料

国 庫 支 出 金

県 支 出 金

財 産 収 入

寄 附 金

繰 入 金

繰 越 金

諸 収 入

市 債

索　　　　　　　　　　　引

科          目

歳　　　入 歳　　　出

科          目

－ 5 －

14

18

18

18

20

20

20

20

22

22

22

22

24

24

30

38

52

52

54

54

54

62

68

70

116

144

164

166

172

178

208

216

252

256

258
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備考

千円 千円

１

２

３

４

５

６

７

８

９

１０

補正予算額 累計

一般会計補正予算整理表

当初

議決年月日

－ 7 －



－ 9 －



－ 10 －



－ 11 －



歳 入

－ 13 －



－ 14 －



－ 15 －



－ 16 －



－ 17 －



－ 18 －



－ 19 －



－ 20 －



－ 21 －



－ 22 －



－ 23 －



－ 24 －



－ 25 －



－ 26 －



－ 27 －



－ 28 －



－ 29 －



－ 30 －



－ 31 －



－ 32 －



－ 33 －



－ 34 －



－ 35 －



02民 生 費 委 託 金 43,616 34,687 8,929

項計 44,070 35,015 9,055

（款） 15. 国庫支出金

（項） 02. 国庫補助金

目 本　

16社 会 資 本 整 備 総

年

合 交 付 金 405,69

　

7 682,443 △2

度

76,746

前　年　度 比　　　較

20地 方 創 生 交 付 金 77,157 0 77,157

項計 1,575,633 1,976,836 △401,203

（款） 15. 国庫支出金

（項） 03. 委託金

目 本　年　度 前　年　度 比　　　較

01総 務 費 委 託 金 454 328 126

－ 36 －



委 託 金

02総務管

0

理費委託金 45 01自

3

衛隊員募集事務委託金

理

　（危機管理室） 45

科教育設

01社会

備

福祉費委託金 43,0

整

40 01基礎年金等事

備

務費交付金　（医療助

費

成・年金課） 42,7

補

70

助

03人権啓発活動地

金

方委託金　（人権推進

　

室） 270

（

02児童福

教

祉費委託金 576 03

育

特別児童扶養手当事務

総

費交付金　（子育て・

務

家庭支援課） 576

課） 30

（款）15.国庫支

0

出金 （項）02.国庫補助金
～（款）15.国庫支出金 （項）03.委託金

　補助率　１／２

03幼 稚 園 費 補 助 金 47,140 01幼稚園就園奨励費補助金　（こども育成課） 47,140

　補助率　１／３

07生涯学習費補助金 1,050 06文化財保存整備事業費補助金　（社会教育・文化財課） 1,050

　補助率　１／２

09施 設 費 補 助 金 7,552 02幼稚園・保育所一体化施設整備事業費補助金　（公共施設マネジメント

  室） 7,552

　補助率　１／３

（

10教育振興費補助金

単

62,740 01留守

位

家庭児童育成クラブ運

：

営事業費補助金　（地

千

域こども支援課）

円

62,

）

740

　補助率　１／３

01社 会 資 本 整 備 405,697 01社会資本整備総合交付金 405,697

総 合 交 付 金 　（長寿・介護保険課、住宅政策室、建築指導課、道路管理課、

　道路整備課、公園緑地課）

節

　補助率　

説

２／３、５５／１００

　

、１／２、１／３

　　　　

01地 方 創 生 交 付 金

　

77,157 01地方

　

創生推進交付金　（経

　

営改革課） 73,29

　

6

　

　補助率　１／２

　

02地

　

域少子化対策重点推進

　

交付金　（経営改革課

　

） 3,861

　

　補助率　

　

１／２

　　明

区　　　　

（単位：千円）

分 金

節
説　　　　

　

　　　　　　　　　　

　

　　　　明

区　　　　

額

分 金　　額

01戸籍住民基本台帳費 409 01中長期在留者住居地届出等事務委託金　（市民課） 409
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－ 49 －



－ 50 －



－ 51 －



－ 52 －
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－ 55 －



－ 56 －



－ 57 －



－ 58 －



－ 59 －



－ 60 －



－ 61 －



－ 62 －



－ 63 －



－ 64 －



－ 65 －



歳 出

－ 67 －



－ 68 －



－ 69 －



－ 70 －



－ 71 －



－ 72 －



－ 73 －



－ 74 －



－ 75 －



－ 76 －



－ 77 －



－ 78 －



－ 79 －



－ 80 －



－ 81 －



－ 82 －



－ 83 －



－ 84 －



－ 85 －



－ 86 －



－ 87 －



－ 88 －



－ 89 －



－ 90 －



－ 91 －



－ 92 －



－ 93 －



－ 94 －



－ 95 －



－ 96 －



－ 97 －



－ 98 －



－ 99 －



－ 100 －



－ 101 －



－ 102 －



－ 103 －



－ 104 －



－ 105 －



－ 106 －



－ 107 －
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－ 109 －
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－ 111 －
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節　　区　　分 金　 額

（款）0

482,385 4

3

83,572 △1,1

.

87 01報酬 4,15

民

7

生費
（項

02給料 2

）

5,285

01.

03

社

職員手当等 20,24

会

1

福祉費

04共済

（

費 10,286

目）01. 社

07賃金 8,268

会福祉

08報償費 853

推進費

09旅費 234

11需用費 10,416

12役務費 7,791

本

13委託料

年

64,345

度 予

14使

算

用料及び賃借料 959

額 前 年

19負

 

担金、補助及び交付金

度

319,827

 予 算

2

 

0扶助費 9,723

額 比　　較
節　　　別　　　説　　　明

－ 116 －



　

再任用職員数　１人 1

　

1需用費

318

　

12役

　

務費

29,461

　

13

　

委託料

658

別

14使用

　

料及び賃借料

141,

　

187

　

19負担金、補

　

助及び交付金

4,3

　

05 2,754 3,3

　

12

　

08災害援護資金

説

管理事業（福祉政策課

　

） 01報酬 一般財源

1

　

39 650

　

　嘱託員　

　

１人 09旅費 国県支出

　

金

140 343

　

11需

　

用費 特定財源（その他

明

）

17712役務費

1,00013委託料

9514使用料及び賃借料

（款）03.民生費 （項）01.社会福祉費 （目）01.社会福祉推進費

事　　業　　別　　区　　分 支　　出　　内　　訳 財　源　内　訳

55,812 25,285 55,49201社会福祉推進費人件費（職員課） 02給料 一般財源

20,241 320　行　５人 03職員手当等 国県支出金

10,286　再任用（行）　１人 04共済費

678 16,31803民生児童委員活動事業（福祉政策課） 01報酬 一般財源

31,808 2,067 15,49007賃金 国県支出金

168　委員　１０人 08報償費

10

（

09旅費

70

単位

11

：

需用費

83

千円

12役務費

）

3,12213委託料

25,61019負担金、補助及び交付金

5,016 539 5,01604地域福祉計画推進事業（福祉政策課） 01報酬 一般財源

2,067　委員　１６人 07賃金

436　事業従事職員数　１人 08報償費

24911需用費

50712役務費

1,16213委託料

5614使用料及び賃借料

186 175,93805地域福祉活動支援事業（福祉政策課） 01報酬 一般財源

183,191 2,067 7,0

事

90

　

07賃金 国県支出

　

金

144 163

　

　委員

　

　４人 08報償費 特定

　

財源（その他）

63

　

　

　

事業従事職員数　４人

業

09旅費

9,107
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－ 186 －



－ 187 －
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－ 194 －
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目 計

節　

項 計

　区

373,68

　

5 2,021,772

　

△1,648,087

分 金　 額

（款）

373,

1

685 2,021,7

0

72 △1,648,0

.

87 01報酬 454

教育費
（

02給料

項

18,395

）06

03職員手当等

.

15,657

施設費

04共済費 6

（

,653

目）01.

09旅

施

費 12

設費

11需用費 105,753

12役務費 18

本 年 度 予

13委託料 2

算

13,099

額 前 

14使用料及び賃

年

借料 13,644

 度 予 算 額 比　　較
節　　　別　　　説　　　明

－ 242 －



別

財源

30,889 12

　　

  進事業（公共施設

　

マネジメント室） 09

　

旅費

6

　

　委員　８人 1

　

1需用費

18

　

　事業従

説

事職員数　１人 12役

　

務費

30,399

　

13

　

委託料

35

　

0,955

　

一般財源

1

　

7,800

　

地方債

4,

明

930特定財源（その他）

350,955一般財源

17,800地方債

4,930特定財源（その他）

（

事

款）10.教育費 （

　

項）06.施設費 （

　

目）01.施設費

業　　別　　区　　分 支　　出　　内　　訳 財　源　内　訳

40,705 18,395 40,70501施設費人件費（職員課） 02給料 一般財源

15,657　行　４人 03職員手当等

6,65304共済費

55,955 68,15902小学校施設維持管理事業（公共施設マネジメ 11需用費 一般財源

68,159 12,204  ント室） 14使用料及び賃借料

（単

　事業従事職員数　

位

１人

28,781 3

：

0,221

千円

03中学校施設維

）

持管理事業（公共施設マネジメ 11需用費 一般財源

30,221 1,440  ント室） 14使用料及び賃借料

　事業従事職員数　１人

8,924 3,99404幼稚園施設維持管理事業（公共施設マネジメ 11需用費 一般財源

8,924 4,930  ント室） 特定財源（その他）

12,087 4,28705特別支援学校施設維持管理事業（公共施設マ 11需用費 一般財源

12,087 7,800  ネジメント室） 地方債

10,000 10,00006教育施設耐震化事業（公共施設マネジメント 13委託料 地方債

10,000

事

  室）

　

　事業従事

　

職員数　１人

172

　

,700 172,70

　

0

　

07学校施設耐震化

　

・大規模改造ＰＦＩ事

　

業（公 13委託料 一般

業

財源

172,700

　

 

　

 共施設マネジメント

　

室）

454 30,8

　

89

　

10小中学校及び

　

幼稚園等空調設備整備

　

ＰＦＩ推 01報酬 一般

－ 243 －
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予算説明資料１

１特別職 （単位　千円）

２一般職
（１）　総括

（単位　千円）

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間勤務職員（外書き）

期末勤勉
手当

児童手当

2,145

1,425,833 53,775

管理職員特
別勤務手当

管理職手当

比　 較 742 79,428

前年度 12,110 221,955

合計

213,451

△ 2,175

105,167

職員手当
等の内訳

区　分

△ 2,454 △ 442 20,748

105,488 234,19939,740

比　 較 △ 1,677 154,223 321

107,463 236,322

326,634

住居手当
特殊勤務

手当

25,112
18

時間外
勤務手当

宿日直手当

職員手当
等の内訳

区　分 扶養手当 地域手当 通勤手当

122,626

前年度

本年度 105,786 390,545

1,220,404 7,284,699
869

比　 較
(△ 9)

50,663 250,859 301,522

前年度
(83)

3,522,957 2,541,338 6,064,295

本年度
(74)

3,573,620

△ 38,086 △ 70,268△ 50,476

7,611,333
887

区　分
職員数
（人）

給　　　与　　　費
合　　計 備　　考

報　　酬 給　　料

計 △ 684

その他の
特 別 職

△ 684 △ 46,983 7,971

8,434 1,8897,971

5,536 △ 25,307
7,372

797
(0.10)

△ 30,843

(0.10)
△ 3,054

152 1,867

議 員 △ 3,493
439

△ 43,774 △ 46,828
比　較

長 等
623

1,092

332,953 1,336,592220,047 1,638

119,585 388,282

696,319
132,237

206,542 902,861

(4.10)
6,826 45,449

議 員 26 190,567
78,130
(4.10)

1,795 564,082

38,623

268,697

(4.10)

9,680

1,266,324

前年度

長 等 3

計 1,824 754,649

その他の
特 別 職

(4.20)

計 1,140 704,173 228,481 3,527

877,554

341,454265,643 75,811

665,476 212,078

(4.20)

その他の
特 別 職

1,111 517,099
139,609

797

187,074

47,316
(4.20)

2,730 40,338
10,303

6,978

給料

294,867

78,569

本年度

長 等 3

議 員 26

△ 32,182

給　与　費　明　細　書

区　　　分
職員数
（人）

共済費 合　計 備考
報酬

給　　　　与　　　　費

地域手当

125,080

2,792,197 6,365,817 1,245,516

40,182

1,715
(0.10)

27,305

27,305

7,971

27,305

35,276

その他
の手当

職員手当等 計 共済費

971,457

年間支給
率（月分）

計

1,003,639

寒冷地
手   当

期末手当

1,638

1,505,261 55,920 2,792,197

2,541,338

250,859

本年度 12,852 219,780

－ 260 －



（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細
（単位　千円）

平均昇給率  0.4％

給料削減の状況 削減率

部長職・室長職 ５％

課長職・課長補佐職 ３％

（平成２８年６月まで削減）

職員数の異動状況

本年度

前年度

比　 較

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間

地域手当 支給率の改定に伴う増加分

期末勤勉手当 支給率の改定等に伴う増加分

（前年度・今年度の合計を計上）

（３）　給料及び職員手当等の状況

ア　職員１人当たり給与

イ　初任給

（単位　円）
～ ～

156,798職員手当等 250,859 給与改定に伴う増減分

給与削減措置終了による 給与削減措置終了による

78,061

昇給に伴う増加分

増加分 増加分

平均給料月額（円）

一般行政職

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

180,400

高　校　卒

13,232

その他の増減分

13,232

219,832

201,200

年齢

１８歳 147,300

２８歳

193,100

144,600170,400
205,500175,100

162,100

国 の 制 度

176,100
150,000

教育職
一般行政職

一般行政職 消防職 看護保健職

44.2

326,956

43.5

315,562

393,430360,457

37.1

176,700

平成２７年１月１日
現　　　　在

41.1 37.4

305,692 307,136

技能労務職

300,034 317,160

37.5

407,296

328,988

398,307

37.6

45.8

400,543

318,392

418,803 433,051

314,037

212,800
短　大　卒 162,700

平均給与月額（円）

区　　分 増減額 増減事由別内訳 説　　　　明

平　均　年　齢（歳）

194,400

技能労務職

422,195

46.4 40.6

給　　料 50,663 給与改定に伴う増減分

備　　　　　考

昇給に伴う増加分

78,061

63,034

予算定数増減等に伴う増減分

△ 40,630 △ 40,630

平成２８年１月１日
現　　　　在

315,614

399,586

平　均　年　齢（歳）

大　学　卒

31,02731,027

区　　分

消防職 看護保健職

予算定数増減等に伴う増減分

区　　　　　　分 教育職

420,035

その他の増減分

勤務職員（外書き）

(74人)887人

869人 (83人)

(△9人)18人

－ 261 －



ウ　級別職員数

※（　　）は、再任用短時間勤務職員（外書き）

（級別の標準的な職務内容）

エ　昇給

昇給に係る職員数（Ｂ）　 　（人）

２号給（人）

４号給（人）

本
　
　
年
　
　
度

号給数別内訳

事務員・技術員

区　　　　　　　分

職員数（Ａ）　　　　　　　　 　（人）

一般行政職

区　　分

６号給（人）

８号給（人）

その他（人）

比 　率（Ｂ）／（Ａ）　　 　　　（％）

７級 13 2.6

特６級

合　　計

523

1

62

132

99.3

100.0

４級

99.3

135

127

課長補佐

142

20

117

35

看護保健職 教育職

17

30

0.7

148

134 147

主査・主任書記・技手

消防職

２級

100.0

887

51.4

18

特６級

88.6

1

9

27

31

3

28

3517

29

７級

室長・課長 部長室長

100.0

６級

35100.0

主事・技師

３級

(19)

５級

８号給（人）

その他（人）

比 　率（Ｂ）／（Ａ）　　 　　　（％）

前
　
　
年
　
　
度

号給数別内訳 ６号給（人）

職員数（Ａ）　　　　　　　　 　（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）　 　（人）

２号給（人）

４号給（人）

3

853

87

766

531

121

82.998.3 99.3 100.098.7

2

469 17

98.4 98.6

538

100.0

868 136

一般行政職

465

134

技能労務職

120

20.1

753

552

873 544

１級

平 成 ２７ 年
１月１日現在

１級 32 6.1

29.3

(100.0)

(60)
計

100.0 144
(100.0)

17143
(19)

1 0.7

1 0.7

(8) (100.0)(100.0)

24 4.6

69

３級
(60)

16105 74 51.3

４級 153

11.9

６級 82 15.7

17５級 66 12.6

12 8.4

(100.0) (8) (100.0)

40.0 5

5.9

47.9 57

100.0
計

(51) (100.0)
530 100.0 141

(11)

18

(18)
100.0100.0

(100.0)
17100.0 142

７級 14 2.6 1

５級

特６級 14 2.6

６級 86 16.2 13

20 14.1
(100.0)

74 14.0

(51) (100.0)
49 9.2 16 11.3

構成比
（％）

職員数
（人）

職員数
（人）

構成比
（％）

23

区　　分 職員数
（人）

16.2

級 構成比
（％）

職員数
（人）

平 成 ２８ 年
１月１日現在

１級 28 5.3 1

３級
121

(11)

0.7

職員数
（人）

構成比
（％）

一般行政職 消防職 看護保健職

構成比
（％）

教育職技能労務職

22.9 67
(18)

47.5

２級

21

(100.0)

(100.0)

２級
9.248

４級 144 27.2 73 52

17

51.8 9 25.75 29.436.5

25.7

8 22.9

51.4

11

9.2

1 5.9

141

94.4

16

17

79 7

22.98

12.0

18

18

11.2 1

11 64.7

29.4

35

12.6

14.7

64.7

0.7

－ 262 －



オ　期末手当・勤勉手当

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間勤務職員の標準的な支給率

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

業務手当、出動手当、夜間特殊勤務手当、年末年始特別勤務手当

ケ　その他の手当

(1.025)

2.025

２０年勤続の者
（月分）

25.55625

区　　　　分

1.975

支給率等

国の制度
(1.175)

川西市内全域

10

30.0

支 　　給 　　対 　　象 　　地 　　域

支 　　　　給 　　　　率 　　　 　（％）

一般行政職 教育職全職種

3.6

国の制度との異同

一部異なる

12.4

差　　　異　　　の　　　内　　　容

技能労務職

（平成２８年１月１日現在）

交通用具利用者：距離区分の限度、支給額とも異なる。最高支給限度額について国は60km
　　　　　　　　　　　以上31,600円であるが、本市は50km以上32,800円。

交通機関利用者：国と同じ。

1.6

看護保健職

10

代表的な特殊勤務手当の名称

自宅居住者：国は支給なしであるが、本市は10,500円（新築又は購入し償還金がある者８年間
　　　　　　　　13,000円）。

同　 じ

異なる

79.7

給料総額に対する比率（％）

借家居住者：家賃区分、支給額とも異なる。最高支給限度額について国は27,000円であるが、
　　　　　　　　本市は32,500円。

支給対象職員の比率（％）

有

その他の
加算措置等

49.59

支　給　対　象　職　員　数  　（人）

消防職

0.2 5.0

56.6

961

国の指定基準に基づく支給率（％）

4.10

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

有

有

通勤手当

扶養手当

住居手当

区　　分

区　　分
２５年勤続の者

（月分）

(1.00)

(2.20)

定年前早期
退職に対し

２％～４５％加算

国の制度
（支給率等）

前  年  度
(1.15)

2.125

備　　考

34.5825 49.59
定年前早期
退職に対し

２％～３０％加算

最高限度
（月分）

4.202.175

３５年勤続の者
（月分）

本  年  度
(1.175)

2.175 4.20

(2.15)

(1.025)

2.025

(2.20)

区　　分
１２月（月分）

支給率計
（月分）

支給期別支給率

６月（月分）
備　　　　考

25.55625 34.5825 49.59 49.59

－ 263 －



予算説明資料２

（議決済分）

　04　衛生費

　02　環境衛生費

平成26年度 平成27年度 当 該 当 該 翌 年 度 継続費の

年 末 ま で の 末 ま で の 年 度 年 度 末 以 降 総 額

年 割 額 支 出 済 額 支 出 支 出 ま で の 支 出 に対する

度
国 県
支 出 金

地 方 債 そ の 他 見込 額 予 定 額 支出予定額 予 定 額 進 捗 率

計

（今回議決分）

　03　民生費

　03　児童福祉費

平成26年度 平成27年度 当 該 当 該 翌 年 度 継続費の

年 末 ま で の 末 ま で の 年 度 年 度 末 以 降 総 額

年 割 額 支 出 済 額 支 出 支 出 ま で の 支 出 に対する

度
国 県
支 出 金

地 方 債 そ の 他 見込 額 予 定 額 支出予定額 予 定 額 進 捗 率

計

　04　衛生費

　01　保健衛生費

平成26年度 平成27年度 当 該 当 該 翌 年 度 継続費の

年 末 ま で の 末 ま で の 年 度 年 度 末 以 降 総 額

年 割 額 支 出 済 額 支 出 支 出 ま で の 支 出 に対する

度
国 県
支 出 金

地 方 債 そ の 他 見込 額 予 定 額 支出予定額 予 定 額 進 捗 率

計

（事業名） 　 市立幼稚園・保育所一体化施設整備事業（牧の台幼稚園・緑保育所一体化施設整備）

左 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

（款）

　（単位：千円）

全 体 計 画

継続費についての平成２６年度末までの支出額、平成２７年度末までの支出額又は支出額の見込み
及び当該年度以降の支出予定額並びに事業の進行状況等に関する調書

左 の 財 源 内 訳

特 定 財 源

（款）

（項）

（事業名） 　環境創造事業（環境基本計画改定支援業務委託）

一般財源

（款）

（項）

（項）

（事業名） 　健康づくり推進事業（（仮称）健幸まちづくり計画策定支援業務委託） 　（単位：千円）

全 体 計 画

　（単位：千円）

全 体 計 画

左 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

－ 264 －



　10　教育費

　02　小学校費

平成26年度 平成27年度 当 該 当 該 翌 年 度 継続費の

年 末 ま で の 末 ま で の 年 度 年 度 末 以 降 総 額

年 割 額 支 出 済 額 支 出 支 出 ま で の 支 出 に対する

度
国 県
支 出 金

地 方 債 そ の 他 見込 額 予 定 額 支出予定額 予 定 額 進 捗 率

計

　10　教育費

  03　中学校費

平成26年度 平成27年度 当 該 当 該 翌 年 度 継続費の

年 末 ま で の 末 ま で の 年 度 年 度 末 以 降 総 額

年 割 額 支 出 済 額 支 出 支 出 ま で の 支 出 に対する

度
国 県
支 出 金

地 方 債 そ の 他 見込 額 予 定 額 支出予定額 予 定 額 進 捗 率

計

全 体 計 画

左 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

特 定 財 源
一般財源

（款）

（項）

（事業名） 　中学校教科書・副読本整備事業（社会科副読本作成支援業務委託）

（項）

（事業名） 　小学校教科書・副読本整備事業（社会科副読本作成支援業務委託） 　（単位：千円）

全 体 計 画

左 の 財 源 内 訳

　（単位：千円）

（款）
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予算説明資料３

（議決済分）

期間 金額 期間 金額 国県支出金 地 方 債 その他

出在家団地建設事業  5～27 28～40 　 　

川西市中小企業振興資金融
資（災害特別資金）に係る
損失補償

　 　 限度額

社会福祉法人盛幸会が行う
特 別 養 護 老 人 ホ ー ム 等
「湯々館」建設資金償還金
補助事業

14～27 28～31

社会福祉法人阪神福祉事業
団が行う阪神福祉センター
「ななくさ白寿荘一般介護
棟」施設整備事業に係る融
資補償

限度額

社会福祉法人阪神福祉事業
団が行う阪神福祉センター
知的障害者更生施設整備事
業に係る損失補償
　　　　(平成12年度分)

限度額

社会福祉法人阪神福祉事業
団が行う阪神福祉センター
知的障害者更生施設整備事
業に係る損失補償
　　　　(平成13年度分）

限度額

川西都市開発株式会社事業
運営資金に係る損失補償

　 　 　 限度額

川西市都市整備公社事業運
営資金に係る損失補償
　　　　(平成16年度分)

　 　 　 限度額

川西市都市整備公社に委託
して行う中央北地区内の建
物補償等に係る経費

建物補償等に要
する経費及び利
子相当額

協定に基
づく期間

限度額 限度額

阪神北広域こども急病セン
ター整備における借入金の
償還に係る経費

限度額

川西市中小企業振興資金融
資に係る損失補償
(起業家支援資金)
(小企業事業資金）
　　　　(平成19年度分)

限度額

平成 年度の借入れに伴い、平成 年度から平成 年
度まで（ 年間）に融資機関に損失が生じた場合、

千円に年 ％以内で算定される利子相当額を加
えた額の範囲内で補償するものとする｡

川西市中小企業振興資金（災害特別資金）融資あっせ
ん制度要綱に基づく災害特別資金の融資額について、
当該資金の借入者の融資期間内において、兵庫県信用
保証協会に損失を生じた場合は、当該融資額の20％を
限度額として補償するものとする。

平成 年度の借入れに伴い、平成 年度から平成 年
度まで 年間 に融資機関に損失が生じた場合、

千円に年 ％以内で算定される利子相当額を
加えた額の範囲内で補償するものとする｡

川西市中小企業振興資金融資あっせん制度要綱に基づ
く以下の資金の融資額について、兵庫県信用保証協会
に損失が生じた場合は、以下の額を限度額として補償
するものとする。
  起業家支援資金　　　当該融資額の20％
  小企業事業資金      当該融資額の20％

平成 年度に川西市都市整備公社が借り入れる事業運
営資金について、平成 年度以降債務が消滅するまで
の間、融資機関に損失が生じた場合、 千円
に利子相当額を加えた額の範囲内で補償するものとす
る。

平成 年度の借入れに伴い、平成 年度から平成 年
度まで 年間 に融資機関に損失が生じた場合、

千円に年 ％以内で算定される利子相当額を
加えた額の範囲内で補償するものとする｡

平成 年度に川西都市開発株式会社が借り入れる事業
運営資金について、平成 年度以降債務が消滅するま
での間、融資機関に損失が生じた場合、 千円
に利子相当額を加えた額の範囲内で補償するものとす
る。

平成 年度に伊丹市が借り入れる地方債の元利償還金
について、平成 年度から平成 年度までの間、川西
市が伊丹市、宝塚市、猪名川町との間で締結する協定
に基づく金額を負担するものとする。

債務負担行為で平成２９年度以降にわたるものについての平成２７年度末までの

左 の 財 源 内 訳当該年度以 降の
支 出 予 定 額

平成 年度末まで
の支出（見込）額

一般財源

事 項 限 度 額

支出額又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

（単位：千円）

特 定 財 源
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期間 金額 期間 金額 国県支出金 地 方 債 その他

左 の 財 源 内 訳当該年度以 降の
支 出 予 定 額

平成 年度末まで
の支出（見込）額

一般財源

事 項 限 度 額
特 定 財 源

川西市都市整備公社事業運
営資金に係る損失補償
　　　　(平成19年度分)

　 　 　 限度額

川西市中小企業振興資金融
資に係る損失補償
 (起業家支援資金)
 (小口零細企業事業資金）
　　　　(平成20年度分)

限度額

川西市中小企業振興資金融
資に係る損失補償
（公害除去施設資金）
（設備近代化資金）
（起業家支援資金）
（小口零細企業事業資金）
　　　　（平成21年度分）

限度額

社会福祉法人阪神福祉事業
団が行う阪神福祉センター
ななくさ学園移転改築整備
事業にかかる融資補償

限度額

川西市中小企業振興資金融
資に係る損失補償
（公害除去施設資金）
（設備近代化資金）
（起業家支援資金）
（小口零細企業事業資金）
　　　　（平成22年度分）

限度額

川西市中小企業振興資金融
資に係る損失補償
（公害除去施設資金）
（設備近代化資金）
（起業家支援資金）
（小口零細企業事業資金）
　　　　（平成23年度分）

限度額

母子保健システム導入経費 25～27 28～29

川西市中小企業振興資金融
資に係る損失補償
（公害除去施設資金）
（設備近代化資金）
（起業家支援資金）
（小口零細企業事業資金）
　　　　（平成24年度分）

限度額

川西市中小企業振興資金融資あっせん制度要綱に基づ
く以下の資金の融資額について、兵庫県信用保証協会
に損失が生じた場合は、以下の額を限度額として補償
するものとする。
　公害除去施設資金　　　　　当該融資額の21％
  設備近代化資金　　　　　　当該融資額の30％
  起業家支援資金　　　　　　当該融資額の20％
  小口零細企業事業資金      当該融資額の20％

平成 年度の借入に伴い、平成 年度から平成 年度
まで（ 年間）に融資機関に損失が生じた場合、

千円に年 ％以内で算定される利子相当額を加
えた範囲内で補償するものとする。

平成 年度に川西市都市整備公社が借り入れる事業運
営資金について、平成 年度以降債務が消滅するまで
の間、融資機関に損失が生じた場合、 千円に
利子相当額を加えた額の範囲内で補償するものとす
る。

川西市中小企業振興資金融資あっせん制度要綱に基づ
く以下の資金の融資額について、兵庫県信用保証協会
に損失が生じた場合は、以下の額を限度額として補償
するものとする。
　起業家支援資金　　　　　　当該融資額の20％
　小口零細企業事業資金      当該融資額の20％

川西市中小企業振興資金融資あっせん制度要綱に基づ
く以下の資金の融資額について、兵庫県信用保証協会
に損失が生じた場合は、以下の額を限度額として補償
するものとする。
　公害除去施設資金　　　　　当該融資額の21％
  設備近代化資金　　　　　　当該融資額の30％
  起業家支援資金　　　　　　当該融資額の20％
  小口零細企業事業資金      当該融資額の20％

川西市中小企業振興資金融資あっせん制度要綱に基づ
く以下の資金の融資額について、兵庫県信用保証協会
に損失が生じた場合は、以下の額を限度額として補償
するものとする。
　公害除去施設資金　　　　　当該融資額の21％
  設備近代化資金　　　　　　当該融資額の30％
  起業家支援資金　　　　　　当該融資額の20％
  小口零細企業事業資金      当該融資額の20％

川西市中小企業振興資金融資あっせん制度要綱に基づ
く以下の資金の融資額について、兵庫県信用保証協会
に損失が生じた場合は、以下の額を限度額として補償
するものとする。
　公害除去施設資金　　　　　当該融資額の21％
  設備近代化資金　　　　　　当該融資額の30％
  起業家支援資金　　　　　　当該融資額の20％
  小口零細企業事業資金      当該融資額の20％
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期間 金額 期間 金額 国県支出金 地 方 債 その他

左 の 財 源 内 訳当該年度以 降の
支 出 予 定 額

平成 年度末まで
の支出（見込）額

一般財源

事 項 限 度 額
特 定 財 源

財務会計システム導入 26～27 27～30

川西市中小企業振興資金融
資に係る損失補償
（公害除去施設資金）
（設備近代化資金）
（起業家支援資金）
（小口零細企業事業資金）
　　　　（平成25年度分）

限度額

川西都市開発株式会社事業
運営資金に係る損失補償

限度額

小学校施設耐震化・大規模
改造ＰＦＩ事業

小学校施設耐震
化・大規模改造
ＰＦＩ事業契約
に係る事業費

千 円
に、金利変動、
物価変動及び税
制度の変更に
伴って市が負担
する費用を加算
した額

28～32 限度額 限度額

川西市土地開発公社事業資
金に係る債務保証

限度額

平成 年度における地方債
証券の共同発行によって生
ずる連帯債務

平成25年度に川
西市が兵庫県、
姫路市、尼崎
市、豊岡市、朝
来市と共同発行
する地方債証券
について、元金

千 円
及びこれに対す
る利子相当額

平成 年
度まで

限度額 限度額

市民体育館及び運動場整
備・運営PFI推進事業

川西市市民体育
館等整備・運営

事業契約に
係 る 事 業 費

千 円
に、金利変動、
物価変動及び税
制度の変更に
伴って市が負担
する費用を加算
した額

28～48 限度額 限度額

川西市中小企業振興資金融資あっせん制度要綱に基づ
く以下の資金の融資額について、兵庫県信用保証協会
に損失が生じた場合は、以下の額を限度額として補償
するものとする。
　公害除去施設資金　　　　　当該融資額の21％
  設備近代化資金　　　　　　当該融資額の30％
  起業家支援資金　　　　　　当該融資額の20％
  小口零細企業事業資金      当該融資額の20％

平成 年度に川西都市開発株式会社が借り入れる事業
運営資金について、平成 年度以降債務が消滅するま
での間、融資機関に損失が生じた場合、 千円
に利子相当額を加えた額の範囲内で補償するものとす
る。

平成25年度に川西市土地開発公社が融資を受ける事業
資金について、平成25年度以降債務が消滅するまでの
間、4,529,750千円に利子相当額を加えた額の範囲内
で債務を保証するものとする。
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期間 金額 期間 金額 国県支出金 地 方 債 その他

左 の 財 源 内 訳当該年度以 降の
支 出 予 定 額

平成 年度末まで
の支出（見込）額

一般財源

事 項 限 度 額
特 定 財 源

川西市中小企業振興資金融
資に係る損失補償
（公害除去施設資金）
（都市計画事業資金）
（起業家支援資金）
（小口零細企業事業資金）
　　（平成26年度分）

限度額

けやき坂小学校校舎リース
に要する経費

28～31

納税呼びかけセンター業務 28～29

シルバーハウジング緊急対
応業務

28～31

特別支援学校スクールバス
運行業務

28～29

施設清掃業務委託 28～29

施設警備業務委託 28～31

施設清掃・廃棄物処理業務
委託

28～30

施設警備業務委託 28～29

施設警備業務委託 28～30

阪神北広域こども急病セン
ター改修設計における借入
金の償還に係る経費

限度額

平成 年度に伊丹市が借り入れる地方債の元利償還金
について、平成 年度から平成 年度までの間、川西
市が伊丹市、宝塚市、猪名川町との間で締結する協定
に基づく金額を負担するものとする。

川西市中小企業振興資金融資あっせん制度要綱に基づ
く以下の資金の融資額について、兵庫県信用保証協会
に損失が生じた場合は、以下の額を限度額として補償
するものとする。
　公害除去施設資金　　　　　当該融資額の21％
  都市計画事業資金　　　　　当該融資額の30％
  起業家支援資金　　　　　　当該融資額の20％
  小口零細企業事業資金      当該融資額の20％

－ 269 －



期間 金額 期間 金額 国県支出金 地 方 債 その他

左 の 財 源 内 訳当該年度以 降の
支 出 予 定 額

平成 年度末まで
の支出（見込）額

一般財源

事 項 限 度 額
特 定 財 源

平成 年度における地方債
証券の共同発行によって生
ずる連帯債務

平成26年度に川
西市が兵庫県、
姫路市、尼崎
市、豊岡市、朝
来市と共同発行
する地方債証券
について、元金

千 円
及びこれに対す
る利子相当額

平成 年
度まで

限度額 限度額

電話交換業務及び電話交換
機賃貸借に要する経費

28～34

川西市低炭素型複合施設整
備ＰＦＩ事業

川西市低炭素型
複合施設整備

事業契約に
係 る 事 業 費
10,183,320千円
に、金利変動、
物価変動及び税
制度の変更に
伴って市が負担
する費用を加算
した額

28～49 限度額 限度額

阪神北広域こども急病セン
ター改修工事における借入
金の償還に係る経費

限度額

小学校施設耐震化・大規模
改造ＰＦＩ事業（追加工事
分）

小学校施設耐震
化・大規模改造
ＰＦＩ事業契約
の変更に係る事
業費 千
円に、金利変
動、物価変動及
び税制度の変更
に伴って市が負
担する費用を加
算した額

28～32 限度額 限度額

職員定期健康診断及び特殊
業務従事者検査業務

28～30

大型ごみ有料化事務処理シ
ステム利用料

28～32

ごみ収集業務 28～30

六石山工事用道路の施工に
伴う本設橋の設置に要する
経費

28～29

平成 年度に伊丹市が借り入れる地方債の元利償還金
について、平成 年度から平成 年度までの間、川西
市が伊丹市、宝塚市、猪名川町との間で締結する協定
に基づく金額を負担するものとする。
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期間 金額 期間 金額 国県支出金 地 方 債 その他

左 の 財 源 内 訳当該年度以 降の
支 出 予 定 額

平成 年度末まで
の支出（見込）額

一般財源

事 項 限 度 額
特 定 財 源

平成 年度における地方債
証券の共同発行によって生
ずる連帯債務

平成27年度に川
西市が兵庫県、
姫路市、尼崎
市、豊岡市、香
美町と共同発行
する地方債証券
について、元金

千 円
及びこれに対す
る利子相当額

平成 年
度まで

限度額 限度額

備　考
六石山工事用道路の施工に伴う本設橋の設置に要する経費及び平成27年度における地方債証券の共同発行によって生ずる
連帯債務は、平成27年度補正予算(第5回)に上程しているものである。
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（今回議決分）

期間 金額 期間 金額 国県支出金 地方債 その他

地域づくり一括交付金
交付金の加算

限度額

納税通知書等の封入等に係
る経費

川西市中小企業振興資金融
資に係る損失補償
（公害除去施設資金）
（都市計画事業資金）
（起業家支援資金）
（小口零細企業事業資金）
　　　（平成２７年度分）

限度額

路線バス運行事業 限度額

川西市土地開発公社事業資
金に係る債務保証

限度額

阪急バス株式会社が行う平野駅から多田グリーンハ
イツ内・市立川西病院・山下駅経由、大和地域間に
至るバス運行について、平成 年度（下半期）にお
ける運行に伴う収入が経費に満たない場合は、当該
差額を限度額として補助するものとする。

コミュニティ組織が策定する地域別計画に掲げられ
た事業で、地域が課題解決のために独自に実施する
先駆的な事業であると市長が認めるものについて、
総額 万円を限度として平成 年度の地域づくり一
括交付金に加算するものとする。

事 項 限 度 額
平成 年度末まで
の支出（見込）額

当該年度以降の
支 出 予 定 額

平成 年度に川西市土地開発公社が融資を受ける事
業資金について、平成 年度以降債務が消滅するま
での間、 千円に利子相当額を加えた額の範囲
内で債務を保証するものとする。

（単位：千円）

左 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

川西市中小企業振興資金融資あっせん制度要綱に基
づく以下の資金の融資額について、兵庫県信用保証
協会に損失が生じた場合は、以下の額を限度額とし
て補償するものとする。
　公害除去施設資金　　　　　当該融資額の ％
  都市計画事業資金　　　　　当該融資額の ％
  起業家支援資金　　　　　　当該融資額の ％
  小口零細企業事業資金      当該融資額の ％
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予算説明資料４　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

地方債の平成２６年度末における現在高並びに平成２７年度末及び

当該年度末における現在高の見込みに関する調書

  （単位：千円）

平成２６年度末 平成２７年度末 当 該 年 度 末

当 該 年 度 中 当 該 年 度 中

現 在 高 現 在 高 見 込 額 起 債 見 込 額 元金償還見込額 現 在 高 見 込 額

１  普通債

総 務

庁 舎

民 生

衛 生

清 掃

農 林

土 木

住 宅

消 防

教 育

２  災害復旧債

土木及び農 林等

３  その他

災 害 援 護 資 金

減 税 補 て ん 債

(3)  　借 換 債

(4)  　臨時税収補てん債

(5)  　臨時財政対 策債

(6)  　減 収 補 て ん 債

(7)  　地域再生事 業債

合　　 　計　　

備　考　平成２７年度末現在高見込額は、平成２７年度補正予算（第５回）に上程している数字である。
　　　

　　　　上記調書の現在高等には水道事業会計からの借入に係る金額を含まない。

　　　　　　　　　　　　　      当 該 年 度 中 増 減 見 込            　

区　　　　分
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特別会計歳入歳出予算説明書

－ 275 －



川 西 市 国 民 健 康 保 険 事 業 特 別 会 計
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－ 290 －
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－ 292 －



－ 293 －



－ 294 －



－ 295 －



－ 296 －



－ 297 －



－ 298 －



－ 299 －



－ 300 －



－ 301 －



－ 302 －



－ 303 －



－ 304 －



－ 305 －



－ 306 －



－ 307 －



－ 308 －



－ 309 －
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－ 312 －



－ 313 －



－ 314 －
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予算説明資料

１特別職 （単位　千円）

２一般職
（１）　総括

（単位　千円）

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間勤務職員（外書き）

比　 較 40 723

△ 337 △ 20 △ 16

27,567 1,260

管理職員特
別勤務手当

管理職手当

47,125208 2,970

比　 較 △ 858 2,986 13

3,414 160 2,980前年度 1,620 4,557 2,389

特殊勤務
手当

時間外
勤務手当

762 7,543 2,402 3,077 140 2,964

1

職員手当
等の内訳

区　分 扶養手当 地域手当 通勤手当 住居手当 宿日直手当

本年度

20

比　 較 997 2,826 3,823 △ 230 3,593

21

前年度
(1)

69,817 47,125 116,942 25,243 142,185

共済費

49,951 120,765 25,013 145,778

合　　計

本年度
(1)

70,814

区　分
職員数
（人）

給　　　与　　　費

406

備　　考
報　　酬 給　　料 職員手当等

計 406

その他の
特 別 職

406

406

議 員

406 406
比　較

長 等

406406

406406

議 員
前年度

長 等

計 12 406

その他の
特 別 職

12 406

812

812 812

812

その他の
特 別 職

12 812

12 812

年間支給

本年度

長 等

計

給料
期末手当

議 員

備考
地域手当

寒冷地
手   当

その他
の手当

計

計

給　与　費　明　細　書

区　　　分
職員数
（人）

給　　　　与　　　　費

共済費 合　計

率（月分）
報酬

合計

49,951

2,8261,195 △ 900

職員手当
等の内訳

区　分

本年度 248 3,693

前年度

期末勤勉
手当

児童手当

28,762 360
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（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細
（単位　千円）

平均昇給率　1.0％

給料削減の状況 削減率

部長職・室長職 ５％

課長職・課長補佐職 ３％

（平成２８年６月まで削減）
職員数の異動状況

本年度

前年度

比　 較

地域手当 支給率の改定に伴う増加分

期末勤勉手当 支給率の改定等に伴う増加分

（前年度・今年度の合計を計上）

（３）　給料及び職員手当等の状況

ア　職員１人当たり給与

イ　初任給

（一般会計に同じ）

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間

3,818 1,092

1,459 1,459

給与削減措置終了による給与削減措置終了による

増加分 増加分

職員手当等

昇給に伴う増加分

718

説　　　　明

予算定数増減等に伴う増減分

給与改定に伴う増減分

平成２７年１月１日
現　　　　在

平成２８年１月１日
現　　　　在

平均給料月額（円）

249,991

その他の増減分

一般行政職

20人

△ 992

平均給与月額（円）

平　均　年　齢（歳）

区　　　　　　分

35.0

38.6

318,760

平　均　年　齢（歳）

予算定数増減等に伴う増減分

平均給与月額（円）

(1人)

2,726

勤務職員（外書き）

997 給与改定に伴う増減分

区　　分

その他の増減分

昇給に伴う増加分

備　　　　　考増減額 増減事由別内訳

718

給　　料

△ 1,180

263,149

303,461

平均給料月額（円）

△ 992

2,826

21人 (1人)△ 1,180

1人
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ウ　級別職員数 オ　期末手当・勤勉手当

（一般会計に同じ）

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

（一般会計に同じ）

キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

（一般会計に同じ）

※（　　）は、再任用短時間勤務職員（外書き）

（級別の標準的な職務内容）
（一般会計に同じ）

エ　昇給

４号給（人）

20

昇給に係る職員数（Ｂ）　 　（人）

職員数（Ａ）　　　　　　　　 　（人）

４号給（人）

20

本
　
　
年
　
　
度

(100.0)

19

100.0

15.0

15.8

(100.0)

6

6

前
　
　
年
　
　
度

比 　率（Ｂ）／（Ａ）　　 　　　（％）

その他（人）

比 　率（Ｂ）／（Ａ）　　 　　　（％）

号給数別内訳

昇給に係る職員数（Ｂ）　 　（人）

８号給（人）

その他（人）

８号給（人）

5.3

計

(100.0)

計

７級

(1)

21

21

21

20

２号給（人）

７級

５級

1

６号給（人）

５級

構成比
（％）

４級

職員数
（人）

15.0

100.0

1

3

一般行政職

平 成 ２７年
１月１日現在

区　　　　　　　分

職員数（Ａ）　　　　　　　　 　（人）

3

100.0

号給数別内訳 ６号給（人）

(3)

２号給（人）

(100.0)

国の指定基準に基づく支給率（％）

22

10

支 　　給 　　対 　　象 　　地 　　域

5.0

支　給　対　象　職　員　数  　（人）

支 　　　　給 　　　　率 　　　 　（％）

特６級

5

15.7

26.3

31.6

３級

5.3６級

２級

１級 3

(3)

４級

1

級

３級

２級 15.0

川西市内全域

平 成 ２８ 年
１月１日現在

4

103

６級

区　　分

30.0

特６級

(1)

3

１級

一般行政職

20.0

20

100.0

給料総額に対する比率（％）

支給対象職員の比率（％）

代表的な特殊勤務手当の名称

区　　　　分 一般行政職

税務手当

（平成２８年１月１日現在）
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川西市後期高齢者医療事業特別会計
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予算説明資料

１一般職
（１）　総括

（単位　千円）

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間勤務職員（外書き）

（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細
（単位　千円）

平均昇給率　0.0％

給料削減の状況 削減率

部長職・室長職 ５％

課長職・課長補佐職 ３％

（平成２８年６月まで削減）
職員数の異動状況

本年度

前年度

比　 較

地域手当 支給率の改定に伴う増加分

期末勤勉手当 支給率の改定等に伴う増加分

（前年度・今年度の合計を計上）

昇給に伴う増加分

303 93

182

給与削減措置終了による

増加分 増加分

給与削減措置終了による

その他の増減分

182

341

45

その他の増減分

職員手当等 644

2人

341

給与改定に伴う増減分

勤務職員（外書き）

210

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間

予算定数増減等に伴う増減分

備　　　　　考

272

給与改定に伴う増減分227

説　　　　明

比　 較 644

職員手当
等の内訳

区　分
管理職員特
別勤務手当

管理職手当

前年度

期末勤勉
手当

本年度

546

16 546

120

比　 較 392 △ 20

宿日直手当

本年度 78 974 326 516 100
職員手当
等の内訳

区　分 扶養手当 地域手当 通勤手当 住居手当
特殊勤務

手当
時間外

勤務手当

2

比　 較 227 644 871 △ 57 814

19,058

前年度 8,881 5,922 14,803 3,441 18,244

本年度 9,108
2

6,566

前年度 78 582 326 516

共済費

15,674 3,384

給　　料報　　酬 職員手当等 計

児童手当

3,890

16 3,618 120

120

給　与　費　明　細　書

区　分
職員数
（人）

給　　　与　　　費
合　　計 備　　考

合計

6,566

5,922

2人

予算定数増減等に伴う増減分

45

給　　料

区　　分 増減額

昇給に伴う増加分

増減事由別内訳
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（３）　給料及び職員手当等の状況
ア　職員１人当たり給与 エ　昇給

イ　初任給

（一般会計に同じ）

ウ　級別職員数

オ　期末手当・勤勉手当

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

（一般会計に同じ）

キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

（級別の標準的な職務内容）

（一般会計に同じ）

ケ　その他の手当

（一般会計に同じ）

（一般会計に同じ）

区　　　　　　分

比 　率（Ｂ）／（Ａ）　　 　　　（％）

２号給（人）

８号給（人）

一般行政職

366,762

前
　
　
年
　
　
度

区　　分

一般行政職

職員数
（人）

構成比
（％）

平成２８年１月１日
現　　　　在

42.6

その他（人）

号給数別内訳

２号給（人）

2

292,654

６号給（人）

本
　
　
年
　
　
度

1

378,672

50.4

平均給料月額（円）

４級 1 50.0

１級

平成２７年１月１日
現　　　　在

平均給料月額（円）

2

10

区　　　　分

1 50.0

支 　　　　給 　　　　率 　　　 　（％） 10

支　給　対　象　職　員　数  　（人）

２級

６級

計 100.0

３級

国の指定基準に基づく支給率（％）

一般行政職

平 成 ２７ 年
１月１日現在

５級

７級

 　

支給対象職員の比率（％）

（平成２８年１月１日現在）

給料総額に対する比率（％）

特６級

代表的な特殊勤務手当の名称

計 100.0

６級

2

７級

特６級

２級

平 成 ２８ 年
１月１日現在

５級

50.0

2平均給与月額（円）

その他（人）

平　均　年　齢（歳）

平均給与月額（円）

平　均　年　齢（歳）

478,476

８号給（人）

50.0４級

３級

１級

級

1

一般行政職

昇給に係る職員数（Ｂ）　 　（人）

職員数（Ａ）　　　　　　　　 　（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）　 　（人） 2

比 　率（Ｂ）／（Ａ）　　 　　　（％）

６号給（人）

2

４号給（人）

号給数別内訳

100.0

職員数（Ａ）　　　　　　　　 　（人）

2

2

区　　　　　　　分

2

支 　　給 　　対 　　象 　　地 　　域 川西市内全域

100.0

４号給（人）
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川 西 市 農 業 共 済 事 業 特 別 会 計
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予算説明資料

１特別職 （単位　千円）

２一般職
（１）　総括

（単位　千円）

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間勤務職員（外書き）

比　 較

職員手当
等の内訳

区　分
管理職員特
別勤務手当

管理職手当

前年度

本年度 546

546

期末勤勉
手当

1,567

1,766

合計

2,791

3,122

比　 較 132 △ 264

390前年度 302 118

時間外
勤務手当

宿日直手当

本年度 434 118 126

△ 1,139

職員手当
等の内訳

区　分 扶養手当 地域手当 通勤手当 住居手当
特殊勤務

手当

△ 603 △ 331 △ 934 △ 205

1

比　 較

前年度 4,395 3,122 7,517 1,539 9,056

7,917本年度 3,792
1

職員手当等 計 共済費

2,791 6,583 1,334

区　分
職員数
（人）

給　　　与　　　費
合　　計 備　　考

報　　酬 給　　料

計

その他の
特 別 職

議 員
比　較

長 等

481 481

481481
その他の
特 別 職

6 481

議 員
前年度

長 等

計 6 481

481

481 481計 6 481

481
その他の
特 別 職

6 481

率（月分）

本年度

長 等

議 員

寒冷地
手   当

その他
の手当

計

給　与　費　明　細　書

区　　　分
職員数
（人）

給　　　　与　　　　費

共済費 合　計

年間支給

備考
報酬 給料

期末手当

△ 331

児童手当

地域手当

△ 199
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（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細
（単位　千円）

平均昇給率　0.0％

給料削減の状況 削減率

部長職・室長職 ５％

課長職・課長補佐職 ３％

（平成２８年６月まで削減）
職員数の異動状況

本年度

前年度

比　 較

地域手当 支給率の改定に伴う増加分

期末勤勉手当 支給率の改定等に伴う増加分

（前年度・今年度の合計を計上）

（３）　給料及び職員手当等の状況
ア　職員１人当たり給与

イ　初任給

（一般会計に同じ）

193

136

76 76

給与削減措置終了による給与削減措置終了による

増加分 増加分

予算定数増減等に伴う増減分

△ 524

昇給に伴う増加分

予算定数増減等に伴う増減分

△ 679

57

1人

勤務職員（外書き）

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間

30.9

区　　　　　　分 一般行政職

平成２８年１月１日
現　　　　在

平均給料月額（円） 279,398

平　均　年　齢（歳）

昇給に伴う増加分

282,548

31.9

その他の増減分

その他の増減分

区　　分 増減額 増減事由別内訳

職員手当等

備　　　　　考説　　　　明

給　　料 △ 603 給与改定に伴う増減分

△ 524

1人

平均給与月額（円）

△ 679

平成２７年１月１日
現　　　　在

平均給料月額（円） 254,212

平　均　年　齢（歳）

平均給与月額（円）

317,560

給与改定に伴う増減分△ 331

－ 353 －



ウ　級別職員数 オ　期末手当・勤勉手当

（一般会計に同じ）

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当
（一般会計に同じ）

キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

（一般会計に同じ）

（級別の標準的な職務内容）

（一般会計に同じ）

エ　昇給

前
　
　
年
　
　
度

６号給（人）

８号給（人）

２号給（人）

比 　率（Ｂ）／（Ａ）　　 　　　（％）

職員数（Ａ）　　　　　　　　 　（人） 1

100.0

その他（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）　 　（人） 1

1

号給数別内訳

４号給（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）　 　（人） 1
本
　
　
年
　
　
度

1

号給数別内訳

２号給（人）

４号給（人）

区　　　　　　　分 一般行政職

職員数（Ａ）　　　　　　　　 　（人） 1

７級

計 1 100.0

６級

特６級

 　

５級

４級 代表的な特殊勤務手当の名称

３級
支給対象職員の比率（％）

（平成２８年１月１日現在）
1 100.0

区　　　　分 一般行政職

平 成 ２７ 年
１月１日現在

１級

２級 給料総額に対する比率（％）

平 成 ２８ 年
１月１日現在

７級

計 1 100.0

３級

２級

特６級

６級

５級

1 100.0４級

級
一般行政職

職員数
（人）

構成比
（％）

１級

10

支 　　給 　　対 　　象 　　地 　　域 川西市内全域

支 　　　　給 　　　　率 　　　 　（％） 10

支　給　対　象　職　員　数  　（人） 1

比 　率（Ｂ）／（Ａ）　　 　　　（％） 100.0

６号給（人）

８号給（人）

その他（人）

国の指定基準に基づく支給率（％）

区　　分

－ 354 －



川 西 市 介 護 保 険 事 業 特 別 会 計

－ 355 －



－ 357 －



－ 358 －



－ 359 －



－ 360 －



－ 361 －



－ 362 －



－ 363 －



－ 364 －



－ 365 －



－ 366 －



－ 367 －



－ 368 －



－ 369 －



－ 370 －



－ 371 －



節　　区　　分 金　 額

（

目 計

款）0

項 計

1.

122,460 124

総

,042 △1,582

務費
（

（款）01.

項

総務費
（項）04. 運

）

営協議会費
（目）01

0

. 運営協議会運営費

3

本 年 度 予

.

算 額 前 年 度 予 

介

算 額 比　　較
節　　

護

　別　　　説　　　明

認定審査

節　　区　　分

会

金　 額

費
（目）0

1,380 9

2

28 452 01報酬 1

.

,082

認定調査費

11需用費 38

12役務費 260

目 計

項 計

本

1

年

,380 928 452

度 予 算

（款）02.

額

保険給付費
（項）01

前

. 保険給付費
（目）0

 

1. 介護サービス等諸

年

費

本 年

 

度 予 算 額 前 年 度 

度

予 算 額 比　　較
節

 

　　　別　　　説　　

予

　明

 算 

節　　区　

額

　分 金　 額

比　　較
節　

9,736,

　

941 9,645,5

　

43 91,398 19

別

負担金、補助及び交付

　

金 9,736,941

　　説　　　明

－ 372 －



　

付金 一般財源

2 1

　

  

　

保険課） 特定財源（そ

　

の他）

1,319,

　

994 469,257

　　

03地域密着型介護サ

別

ービス給付事業（長寿

　

・介 19負担金、補助

　

及び交付金 一般財源

1

　

,319,994 48

　

1,138

　

  護保険

　

課） 国県支出金

　

特定財

説

源（その他）

369,

　

599

　

1 1

　

04特例

　

地域密着型介護サービ

　

ス給付事業（長寿 19

　

負担金、補助及び交付

　

金 一般財源

1

明

  ・介護保険課）

3,657,410 1,300,20905施設介護サービス給付事業（長寿・介護保険 19負担金、補助及び交付金 一般財源

3,657,410 1,333,126  課） 国県支出金

事　

特定財源（その他）

1

　

,024,075

業　

（款）01.総務費 

　

（項）03.介護認定

別

審査会費 （目）02

　

.認定調査費
～（款）

　

02.保険給付費 （

区

項）01.保険給付費

　

 （目）01.介護サ

　

ービス等諸費

分 支　　出　　内　　訳 財　源　内　訳

91,185一般財源

122,460一般財源

（単位：千円）

事　　　　　　　業　　　　　　　別　　　　　　　説　　　　　　　明

事　　業　　別　　区　　分 支　　出　　内　　訳 財　源　内　訳

1,082 1,38002運営協議会運営事業（長寿・介護保険課） 01報酬 一般財源

1,380 3811需

（

用費

260

単位

　委員　２１人

：

12役務費

千

1,380

円

一般財源

）

1,380一般財源

（単位：千円）

事　　　　　　　業　　　　　　　別　　　　　　　説　　　　　　　明

事　　業　　別　　区　　分 支　　出　　内　　訳 財　源　内　訳

4,691,710 1,667,90201居宅介護サービス給付事業（長寿・介護保険 19負担金、補助及び交付金 一般財源

4,691,710 1,710,128  課

事

） 国県支出金

　

特定財源

　

（その他）

1,313

　

,680

　

2 1

　

02特

　

例居宅介護サービス給

　

付事業（長寿・介護 1

業

9負担金、補助及び交

－ 373 －



－ 374 －



－ 375 －



－ 376 －



－ 377 －



－ 378 －



－ 379 －



－ 380 －



－ 381 －



－ 382 －



－ 383 －



－ 384 －



－ 385 －



予算説明資料

１特別職 （単位　千円）

２一般職
（１）　総括

（単位　千円）

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間勤務職員（外書き）

20,641 480

比　 較 10 546 3,029 △ 240

前年度 220 2,955

期末勤勉
手当

児童手当

本年度 230 3,501 23,670 240

区　分
管理職員特
別勤務手当

管理職手当

606 300

合計

比　 較 △ 408 2,767 66

1,614 2,660前年度 780 3,416 1,197

時間外
勤務手当

宿日直手当

本年度 372 6,183 1,263 2,220 2,960

13,731
1

職員手当
等の内訳

区　分 扶養手当 地域手当 通勤手当 住居手当
特殊勤務

手当

5,868 6,676 12,544 1,187

14

比　 較

前年度
(1)

52,007 33,963 85,970 18,056 104,026

117,757本年度
(1)

57,875
15

職員手当等 計 共済費

40,639 98,514 19,243

区　分
職員数
（人）

給　　　与　　　費
合　　計

4,806 746 5,552

備　　考
報　　酬 給　　料

935計 25 3,871

746 5,552
935

(0.10)
その他の
特 別 職

25 3,871

議 員

4,806
比　較

長 等

49,364 5,336 54,7006,334

5,336 54,700
(4.10)

49,364
その他の
特 別 職

66 43,030
6,334

議 員
前年度

長 等

計 66 43,030

54,170 6,082 60,252

54,170

計 91 46,901 7,269

議 員

その他の
特 別 職

91 46,901
7,269

6,082 60,252
(4.20)

合　計

率（月分）

本年度

長 等

その他
の手当

計年間支給
期末手当

給　与　費　明　細　書

区　　　分
職員数
（人）

給　　　　与　　　　費

共済費 備考
報酬 給料 地域手当

寒冷地
手   当

40,639

33,963

6,676

職員手当
等の内訳

－ 386 －



（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細
（単位　千円）

平均昇給率　0.6％

給料削減の状況 削減率

部長職・室長職 ５％

課長職・課長補佐職 ３％

（平成２８年６月まで削減）
職員数の異動状況

本年度

前年度

比　 較

地域手当 支給率の改定に伴う増加分

期末勤勉手当 支給率の改定等に伴う増加分

（前年度・今年度の合計を計上）

（３）　給料及び職員手当等の状況
ア　職員１人当たり給与

イ　初任給

（一般会計に同じ）

3,069 881

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間

2,188

1,181 1,181

職員手当等 6,676

給与削減措置終了による給与削減措置終了による

増加分 増加分

326

予算定数増減等に伴う増減分

4,361 15人 (1人)

勤務職員（外書き）

1人

14人 (1人)

347,834

406,130

40.3

362,015

37.7

平成２７年１月１日
現　　　　在

平均給料月額（円）

平　均　年　齢（歳）

平成２８年１月１日
現　　　　在

平均給料月額（円）

区　　　　　　分

293,838

平均給与月額（円） 374,967

39.9

その他の増減分

平　均　年　齢（歳）

一般行政職

予算定数増減等に伴う増減分

3,607

316,545

看護保健職

39.1

給与改定に伴う増減分

4,361

その他の増減分

285,745

平均給与月額（円）

369,375

備　　　　　考区　　分 増減額 増減事由別内訳

給与改定に伴う増減分

説　　　　明

昇給に伴う増加分 昇給に伴う増加分

326

3,607

給　　料 5,868

－ 387 －



ウ　級別職員数 オ　期末手当・勤勉手当

（一般会計に同じ）

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当
（一般会計に同じ）

キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

（一般会計に同じ）

※（　　）は、再任用短時間勤務職員（外書き）

（級別の標準的な職務内容）

（一般会計に同じ）

エ　昇給

100.0

3

3

3

４号給（人）

平 成 ２７ 年
１月１日現在

11

(1) (100.0)
計

３級

号給数別内訳

前
　
　
年
　
　
度

昇給に係る職員数（Ｂ）　 　（人） 10

比 　率（Ｂ）／（Ａ）　　 　　　（％） 90.9

８号給（人）

その他（人）

５級 1

10

６号給（人）

100.0

２号給（人）

25.0

支給対象職員の比率（％）

６級 1 9.1

3

9.1

４級

10

支 　　給 　　対 　　象 　　地 　　域

区　　　　分 看護保健職

支　給　対　象　職　員　数  　（人） 16

国の指定基準に基づく支給率（％）

一般行政職

 　 　代表的な特殊勤務手当の名称

給料総額に対する比率（％）

構成比
（％）

1 33.3

1 33.3

3

100.0

3

看護保健職

3

100.0

36.4

3 100.0

50.0

27.2

11

本
　
　
年
　
　
度

職員数（Ａ）　　　　　　　　 　（人） 12

昇給に係る職員数（Ｂ）　 　（人） 12

比 　率（Ｂ）／（Ａ）　　 　　　（％）

２号給（人）

４号給（人）

職員数（Ａ）　　　　　　　　 　（人）

100.0

６号給（人）

８号給（人）

１級

特６級

７級

4

1

（平成２８年１月１日現在）
1 25.0

33.4

看護保健職
職員数
（人）

1

3 27.3 2

9.11

9.1

計

構成比
（％）

1 9.1

4

(1)

区　　分 級

特６級

2

(100.0)(1)

18.2

1

１級

一般行政職

川西市内全域

支 　　　　給 　　　　率 　　　 　（％） 10

２級

３級
(100.0)

職員数
（人）

12

２級

区　　　　　　　分 一般行政職

11

４級

５級

100.0

(1) (100.0)

4 36.3

６級

平 成 ２８ 年
１月１日現在

７級

1 9.1

その他（人）

号給数別内訳

合　　計

15

15

15

13

92.9

100.0

14

13

－ 388 －



川 西 市 用 地 先 行 取 得 事 業 特 別 会 計

－ 389 －



－ 391 －



－ 392 －



－ 393 －



2 歳

0

借 換 債 0 269,70

1

0 △269,700

不 動

項計 1,014,

産

000 705,700

売

308,300

払 収 入 165,700 2,322,050 △2,156,350

項計 165,700

入

（

2,322,050 △

款

2,156,350

） 0

（款） 0

1

1. 財産収入

（項） 0

.

2. 財産運用収入

財

目 本　年　

産

度 前　年　度 比　　　

収

較

入

（項）

01財 産 貸 付 収 入 3

0

4,971 35,11

1

3 △142

. 財産売払

項計 34,9

収

71 35,113 △1

入

42

（款） 02. 繰入金

（項） 01. 一般会計繰入金

目 本　年　度 前　年　度 比　　　較

目 本　

01一 般 会 計

年

繰 入 金 414,863

　

841,715 △42

度

6,852

前　年　度

項計 41

比

4,863 841,7

　

15 △426,852

　　

（款）

較

02. 繰入金

（項） 02. 基金繰入金

目 本　年　度 前　年　度 比　　　較

01基 金 繰 入 金 311,454 480,453 △168,999

項計 311,454 480,453 △168,999

（款） 03. 市債

（項） 01. 市債

目 本　年　度 前　年　度 比　　　較

01用 地 先 行 取 得 債 1,014,000 436,000 578,000

－ 394 －



05公共施設用地先行取得事業費市債　（財政課） 665,000

（款）01.財産収入 （項）01.財産売払収入
～（款）03.市債 （項）01.市債

01不 動 産 売 払 収 入 165,700 01不動産売払収入　（管財課） 165,700

（単位：千円）

節
説　　　　　　　　　　　　　　　　　　明

区　　　　分 金　　額

01土地建物貸付収入 34,971 01土地貸付収入　（管財課） 34,971

（単位：

（単位：千円）

千円

節
説　　　　

）

　　　　　　　　　　　　　　明

区　　　　分 金　　額

01一 般 会 計 繰 入 金 414,863 01一般会計繰入金　（管財課） 414,863

節

（単位

説

：千円）

　　

節
説　　　　　　　　

　

　　　　　　　　　　

　

明

区　　　　分 金　　

　

額

　　　

0

　

1基 金 繰 入 金 311,

　

454 01減債基金積

　

立金繰入金　（財政課

　

） 311,454

　　　　　　明

（単

区

位：千円）

　　

節
説　　　　　　　

　

　　　　　　　　　　

　

　明

区　　　　分 金　

分

　額

金　　額

01用 地 先 行 取 得 債 1,014,000 03道路等用地先行取得事業費市債　（財政課） 349,000

－ 395 －



－ 396 －



－ 397 －



－ 398 －



－ 399 －



予算説明資料

地方債の平成２６年度末における現在高並びに平成２７年度末及び

当該年度末における現在高の見込みに関する調書

  （単位：千円）

平成２６年度末 平成２７年度末 当 該 年 度 末

当 該 年 度 中 当 該 年 度 中

現 在 高 現 在 高 見 込 額 起 債 見 込 額 元金償還見込額 現 在 高 見 込 額

１ 先行取得債

用 地 先 行 取 得

土 地 開 発 公 社
用 地 買 い 戻 し

借 換 債

合　　 　計　　

　　　　　　　　　　　　　      当 該 年 度 中 増 減 見 込            　

区　　　　分

　　　　　　　　　　　　　

－ 400 －



川西市中央北地区土地区画整理事業特別会計

－ 401 －



－ 403 －



－ 404 －



－ 405 －



－ 406 －



－ 407 －



－ 408 －



－ 409 －



－ 410 －



－ 411 －



－ 412 －



－ 413 －



－ 414 －



－ 415 －



予算説明資料１

１特別職 （単位　千円）

２一般職
（１）　総括

（単位　千円）

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間勤務職員（外書き）

合計

42,807

50,824

△ 8,017

職員手当
等の内訳

給　与　費　明　細　書

区　　　分
職員数
（人）

給　　　　与　　　　費

共済費 合　計 備考
報酬 給料

期末手当
地域手当

寒冷地
手   当

その他
の手当

計年間支給
率（月分）

本年度

長 等

その他の
特 別 職

18 7,845

議 員

2,221
10,066 1,872 11,938

(4.20)

計 18 7,845 2,221 10,066 1,872 11,938

前年度

長 等

計 24 12,769

議 員

その他の
特 別 職

24 12,769
3,710

2,817 19,296
(4.10)

16,479

3,710 16,479 2,817 19,296

比　較

長 等

議 員

その他の
特 別 職

△ 6 △ 4,924
△ 1,489

(0.10)
△ 6,413 △ 945 △ 7,358

計 △ 6 △ 4,924 △ 1,489 △ 6,413 △ 945 △ 7,358

区　分
職員数
（人）

給　　　与　　　費
合　　計 備　　考

報　　酬 給　　料 職員手当等 計 共済費

本年度
(1)

49,881
13

42,807 92,688 17,668 110,356

前年度
(2)

66,133 50,824 116,957 22,732 139,689
15

比　 較
(△ 1)

△ 16,252 △ 8,017 △ 24,269 △ 5,064 △ 29,333
△ 2

職員手当
等の内訳

区　分 扶養手当 地域手当 通勤手当 住居手当
特殊勤務

手当
時間外

勤務手当
宿日直手当

本年度 1,836 5,505 1,940 1,392 6,370

前年度 2,130 4,568 2,179 2,004 4,670

比　 較 △ 294 937 △ 239 △ 612 1,700

期末勤勉
手当

児童手当

本年度 432 3,180 21,162 990

区　分
管理職員特
別勤務手当

管理職手当

26,833 1,290

比　 較 △ 576 △ 2,962 △ 5,671 △ 300

前年度 1,008 6,142

－ 416 －



（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細
（単位　千円）

平均昇給率　0.5％

給料削減の状況 削減率

部長職・室長職 ５％

課長職・課長補佐職 ３％

（平成２８年６月まで削減）
職員数の異動状況

本年度

前年度

比　 較

地域手当 支給率の改定に伴う増加分

期末勤勉手当 支給率の改定等に伴う増加分

（前年度・今年度の合計を計上）

（３）　給料及び職員手当等の状況
ア　職員１人当たり給与

イ　初任給

（一般会計に同じ）

994

※（　　）は、再任用職員及び再任用短時間

1,047 1,047

給与削減措置終了による給与削減措置終了による

増加分 増加分

昇給に伴う増加分

235

予算定数増減等に伴う増減分

△ 17,534

2,518

一般行政職

△ 8,017

△ 11,529

その他の増減分

3,512

280,531

378,164平均給与月額（円）

39.6

区　　　　　　分

予算定数増減等に伴う増減分

平成２８年１月１日
現　　　　在

平均給料月額（円）

平　均　年　齢（歳）

平成２７年１月１日
現　　　　在

△ 11,529

勤務職員（外書き）

給与改定に伴う増減分

給与改定に伴う増減分

備　　　　　考区　　分 増減額 増減事由別内訳

給　　料 △ 16,252

説　　　　明

昇給に伴う増加分

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平　均　年　齢（歳）

314,519

409,279

44.3

15人

△2人 (△1人)

職員手当等

(2人)

△ 17,534

235

その他の増減分

13人 (1人)

－ 417 －



ウ　級別職員数 オ　期末手当・勤勉手当

（一般会計に同じ）

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当
（一般会計に同じ）

キ　地域手当

ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

（一般会計に同じ）

※（　　）は、再任用短時間勤務職員（外書き）

（級別の標準的な職務内容）

（一般会計に同じ）

エ　昇給

13.3

7

一般行政職
職員数
（人）

2 13.3

特６級

５級

６級

46.8

級

(2) (100.0)

１級

３級

区　　分 構成比
（％）

７級

４級

15 100.0

2

２級

平 成 ２８ 年
１月１日現在 2 13.3

13.3

計

計

30.7

2

(2) (100.0)

１級

本
　
　
年
　
　
度

職員数（Ａ）　　　　　　　　 　（人）

２号給（人）

比 　率（Ｂ）／（Ａ）　　 　　　（％）

６号給（人）

８号給（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）　 　（人）

７級

４級

５級

38.5

2 15.4

２級

３級

平 成 ２７ 年
１月１日現在

特６級

号給数別内訳

2

5

(2)

６級

区　　　　　　　分

15.4

４号給（人）

100.0

100.0

13
(2) (100.0)

 　

支給対象職員の比率（％）

一般行政職

13

13

給料総額に対する比率（％）

代表的な特殊勤務手当の名称

（平成２８年１月１日現在）

(100.0)

4

川西市内全域

支 　　　　給 　　　　率 　　　 　（％） 10

支 　　給 　　対 　　象 　　地 　　域

一般行政職

支　給　対　象　職　員　数  　（人） 14

国の指定基準に基づく支給率（％） 10

区　　　　分

前
　
　
年
　
　
度

昇給に係る職員数（Ｂ）　 　（人） 15

号給数別内訳

２号給（人）

比 　率（Ｂ）／（Ａ）　　 　　　（％） 100.0

８号給（人）

その他（人）

その他（人）

職員数（Ａ）　　　　　　　　 　（人）

４号給（人）

６号給（人）

15

15

13

－ 418 －



予算説明資料２

（議決済分）

期間 金額 期間 金額 国県支出金 地方債 その他

平成 年度における地方債
証券の共同発行によって生
ずる連帯債務

平成23年度に川
西市が兵庫県、
姫路市、豊岡
市、朝来市、尼
崎市と共同発行
する地方債証券
について、元金

千 円
及びこれに対す
る利子相当額

平成 年
度まで

限度額 限度額

中央北地区ＰＦＩ事業

中央北地区の整
備等に係るＰＦ
Ｉ 事 業 費

千 円
に、金利変動、
物価変動及び税
制度の変更に
伴って市が負担
する費用を加算
した額

28～34 限度額 限度額

平成 年度における地方債
証券の共同発行によって生
ずる連帯債務

平成24年度に川
西市が兵庫県、
姫路市、豊岡
市、朝来市、尼
崎市と共同発行
する地方債証券
について、元金

千 円
及びこれに対す
る利子相当額

平成 年
度まで

限度額 限度額

キセラ川西ＰＦＩ事業

キセラ川西ＰＦ
Ｉ事業協定変更
に係る事業費

千 円
に、金利変動、
物価変動及び税
制度の変更に基
づく改定を行っ
た額に、消費税
及び地方消費税
を加算した金額

28～34 限度額 限度額

（単位：千円）

特 定 財 源

債務負担行為で平成２９年度以降にわたるものについての平成２７年度末までの

左 の 財 源 内 訳当該年度以 降の
支 出 予 定 額

平成 年度末まで
の支出（見込）額

一般財源

事 項 限 度 額

支出額又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

－ 419 －



予算説明資料３

地方債の平成２６年度末における現在高並びに平成２７年度末及び

当該年度末における現在高の見込みに関する調書

  （単位：千円）

平成２６年度末 平成２７年度末 当 該 年 度 末

当 該 年 度 中 当 該 年 度 中

現 在 高 現 在 高 見 込 額 起 債 見 込 額 元金償還見込額 現 在 高 見 込 額

１ 土地区画整理事業債

土 地 区 画 整 理
事 業 債

合　　 　計　　

　　　　　　　　　　　　　      当 該 年 度 中 増 減 見 込            　

区　　　　分

　　　　　　　　　　　　　

－ 420 －
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