
1．任免及び職員数に関する状況

　
　

（２）職員の採用及び退職等の状況（令和４年度）

区分
職種

（注）「その他」には、分限免職、懲戒免職、失職、死亡が含まれます。
　

（(1)～(4)は再任用短時間勤務職員、任期付短時間職員、
　会計年度任用職員は除いています。）

退　　職

定年 勧奨 普通 その他 合　計

一般行政職 50 9 2 14 0 25

医　療　職 2 0 0 0 0 0

福　祉　職 4 0 0 3 0 3

消　防　職 7 0 2 3 0 5

企　業　職 5 1 1 3 0 5

技能労務職 11 1 0 3 1 5

教　育　職 10 0 0 3 0 3

合　計 89 11 5 29 1 46

（構成比） (23.9%) (10.9%) (63.0%) (2.2%) (100.0%)

採用
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（３）年齢別職員構成の状況 （令和５年４月１日）

区分
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職員数
（人）

2 40 87 167 175 138 88 98 101 123 92 32 1,143
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年齢別職員構成　（企業会計を含む。）
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（５）役職別人員状況（再任用職員、任期付職員、会計年度任用職員を除く。）（令和５年４月１日現在）

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

12 0 22 4 46 11 32 14 72 26 59 60 127 108 593

2 0 7 0 6 2 8 2 21 10 9 13 0 0 80

1 0 3 0 8 1 2 16 15 20 4 39 53 109 271

0 0 1 0 1 1 1 0 6 1 1 8 0 0 20

1 0 2 1 3 1 6 1 10 1 15 3 12 8 64

0 0 1 0 0 0 0 0 4 0 5 2 0 0 12

1 0 4 0 15 0 25 1 23 1 23 2 59 7 161

0 0 0 0 2 0 3 1 3 0 6 1 0 0 16

0 1 1 0 0 0 1 0 1 1 1 0 1 1 8

0 1 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 0 0 5

0 0 2 0 0 2 0 0 1 2 1 0 2 1 11

0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

15 1 34 5 72 15 66 32 122 51 103 104 254 234 1,108

2 1 10 0 9 3 13 3 35 12 22 24 0 0 134

所属の上段は、令和５年４月１日現在の職員数を表します。

所属の下段は、令和５年４月１日付の昇任数を表します。

役　職　別　職　員　数

部長級 副部長級 課長級 課長補佐級 主査 主任 その他

　　　 　区分

　所属 合計

市 長 事 務 部 局

教育委員会事務局

上 下 水 道 局

消 防 本 部

市 議 会 事 務 局

そ の 他 の
行政委員会事務局

計
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